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	Podaci o ugovaraču (u daljem tekstu: Udruženje) / Information about the contracting authority (hereinafter: Udruženje)
	Udruženje Sarajevski otvoreni centar 
Podgaj 14, 71000 Sarajevo
ID broj: 4201263530004
Br. Tel: 033 551 000
www.soc.ba

	Dozvoljena vrsta ponuđača / Eligible Type of Bidders
	Fizička i pravna lica

	Predmet nabavke /
Subject of Procurement 
	Predmet javnog poziva je angažman konsultanta/ice za srednjoročnu evaluaciju Strateškog plana 2024-2028 (za periodu 2024-2025) Sarajevskog otvorenog centra. 


	Detaljna specifikacija nabavke robe, usluge i/ili potrebnih radova / Detailed Specification of Goods, Services and/or Required Works
	Svrha srednjoročne evaluacije Starteškog plana je da procijeni u kojoj mjeri implementacija Strateškog plana u periodu 2024–2025 doprinosi ostvarenju planiranih ciljeva, te da identifikuje potrebne prilagodbe za period 2026–2028. 

Specifični ciljevi evaluacije su: 
- Procijeniti nivo ostvarenja ciljeva i ključnih rezultata (CKR)
- Analizirati relevantnost strateških prioriteta u odnosu na kontekst
- Procijeniti efikasnost i primjenjivost CKR metodologije
- Evaluirati sistem praćenja i izvještavanja
- Identifikovati preporuke za unapređenje strateškog plana i implementacije

Glavna pitanja na koja je potrebno odgovoriti u evaluaciji su:
1. Relevantnost i strateška koherentnost
· Da li su strateški prioriteti i četiri stuba i dalje relevantni u odnosu na kontekst i potrebe ciljnih grupa?
· U kojoj mjeri su programske intervencije međusobno usklađene i doprinose ukupnom strateškom uticaju SOC-a?
· U kojoj mjeri su ciljevi i ključni rezultati (CKR) ostvareni u periodu 2024–2025 i u kojoj mjeri doprinose željenim strateškim promjenama?

2. Ciljevi i ključni rezultati (CKR) metodologija
· U kojoj mjeri je CKR pristup bio primjenjiv i koristan za strateško upravljanje i donošenje odluka?
· Da li su ciljevi i ključni rezultati jasno definisani, mjerljivi i fokusirani na promjene?
· Da li postoji potreba za prilagodbom CKR pristupa (npr. formulacija, broj, ciklusi)?
· Da li su alati i sistemi za monitoring i evaluaciju adekvatni, pouzdani i korisni?

Predložena metodologija
Predložena metodologija se sastoji od preliminarnog desk istraživanja, praćenog terenskim istraživanjem i pisanja finalnog izvještaja:
· Pregled i analiza programskih dokumenata (Strateški plan 2024-2028, godišnji planovi rada i izvještaji, projektni izvještaji i evaluacije, interni monitoring alati i izvještaji, i drugo)
· Provođenje intervjua/internih radionica/fokus grupa/upitnika sa SOC-ovim osobljem i drugim relevantnim akterima po potrebi (Upravni odbor, Skupština, ciljna grupa i korisnicima, eksterne interesne grupe kao što su donatori, mediji, kreatori politika i druge organizacije civilnog društva)
· Pisanje finalnog pregleda izvještaja koji će obuhvatiti jasnu procjenu napretka, procjenu kvaliteta metodologije i sistema praćenja, preporuke i smjernice za unapređenje. Ovaj pregled služiti će kao osnova za prilagodbu u narednom periodu implementacije Strateškog plana 

Konsultant/ica će dostaviti evaluacijski izvještaj na engleskom i BHS jezicima, i sumiranu verziju kompletnog izvještaja (na 2 do 5 stranica). Prvi nacrt izvještaja dostavlja se 15.4.2026. Konačni izvještaj dostavlja se SOC-u 20.4.2026. u elektronskom formatu.

	Mjesto isporuke / Place of Delivery
	Sarajevo, Bosna i Hercegovina

	Dužina trajanja angažmana / Duration of the engagement
	15 dana ( u periodu od 30.3. do 24.4.2026.)

	Minimalni kvalifikacijski uslovi / Minimum Qualification Requirements
	Potrebne vještine:
· Iskustvo u praćenju i evaluaciji programa i planova u oblasti ljudskih prava LGBTI osoba i žena
· Dobro poznavanje postojećeg zakonskog, institucionalnog i administrativnog uređenja u Bosni i Hercegovini, a koje se odnosi na probleme LGBTI osoba i žena
· Izražene analitičke i komunikacijske vještine
· Odlično poznavanje engleskog i B/H/S jezika kao i izvrsnost u pisanju evaluacijskih izvještaja
· Prednost: Iskustvo sa Ciljevi i ključni rezultati (CKR) metodologijom i/ili agilnim pristupima u upravljanju 

	Sadržaj ponude / Contents of the Offer
	Zainteresovani/e kandidati/kinje trebaju dostaviti:
· biografiju 
· Obrazac ponude koji je objavljen u prilogu poziva 
· primjere prethodnih relevantnih radova (po mogućnosti)

	Način dostave ponude / Method of Submission
	Ponude se dostavljaju isključivo putem elektronske pošte na mail: dajana@soc.ba sa naslovom „Prijava: Konsultant/ica – evaluacija Strateškog plana SOC“. Uzeti će se u obzir isključivo ponude koje su popunjene i potpisane na Obrascu ponude 

	Rok za dostavljanje ponude / Deadline for Submission
	Ponude se dostavljaju najkasnije do 27.3.2026. godine do 11:00 sati.
Ponude dostavljene na drugačiji način od navedenog iii nakon navedenog roka neće biti uzete u razmatranje.

	Kontakt za komunikaciju sa Udruženjem u vezi s nabavkom / Contact for Communication Regarding the Procurement
	Pitanja u vezi sa nabavkom mogu se dostaviti na adresu dajana@soc.ba najkasnije do 26.3.2026. a odgovor će uslijediti najkasnije do 26.3.2026. 
Kontakt putem telefona nije moguć. 
Odgovori na telefonske upite se neće smatrati službenom korespondencijom.

	Izmjena i/ili dopuna ponude i odustajanje od ponude / Amendments and/or Withdrawal of the Offer
	Ponuđač može do isteka roka za dostavu ponuda izvršiti izmjenu i/ili dopunu već dostavljene ponude ili od iste odustati. Izmjena, dopuna ili pisana izjava o odustajanju od ponude dostavlja se na isti način kao i osnovna ponuda, uz obaveznu naznaku da se radi o izmjeni, dopuni ili odustajanju od ponude. 

	Jezik na kojem se ponuda dostavlja / Language in Which the Offer Must Be Submitted
	Obrazac ponude i sva ostala dokumentacija uz ponudu dostavlja se na jednom od službenih jezika i pisama u Bosni i Hercegovini, a poželjno je i na engleskom jeziku. 

	Period važenja ponude / Offer Validity Period
	Ponude moraju važiti najmanje 30 dana od dana isteka roka za podnošenje ponuda.

	Kvaliteta robe, usluge i/ili radova / Quality of Goods, Services and/or Works
	Odabrani ponuđač obavezuje se da će isporučena roba, usluga i/ili radovi biti u skladu s važećim propisima, standardima i normativima za predmet nabavke, odnosno da će usluge i/ili radovi biti obavljeni u skladu s načelima pažnje dobrog domaćina. Udruženje zadržava pravo u svakom slučaju pred nadležnim sudom pokrenuti postupak povodom eventualno nastale štete, u skladu s propisima obligacionog prava.

	Kriterij za odabir ponuđača / Criteria for Selecting the Bidder
	Kriterij za odabir ponuđača je ekonomski najpovoljnija ponuda, uzimajući u obzir odnos cijene i kvaliteta. Udruženje zadržava pravo da, kada to okolnosti opravdavaju, odabere i cjenovno višu ponudu ukoliko ona u većoj mjeri odgovara potrebama i ciljevima organizacije.  
 Ponude koje ispune osnovne uslove biće ocjenjivane prema sljedećim kriterijima: 
•	relevantno iskustvo i reference ponuđača – 80%; 
•	cijena – 20%.

	Rok za donošenje odluke o rezultatu postupka nabavke / Deadline for Making a Decision on the Procurement Outcome
	
Udruženje će odluku o izboru ponuđača iii odluku o poništenju postupka nabavke donijeti u roku važenja ponude odnosno u produženom periodu roka važenja ponuda.

	Uslovi plaćanja / Terms of payment
	Isplata se vrši po završetku angažmana, u skladu sa ugovorom zaključenim sa Sarajevskim otvorenim centrom.



image1.png
! SARAJEVSKI
OTVORENI
CENTAR




