
AKAD E M IJ A 
 

R AVN O P R AVN O S T I  
za je d n ič ka  in ic ija t iv a :  

 
 
 

Četvrti modul  

Javno zagovaranje ravnopravnosti 
8-10. septembar 2017, hotel Zenit, Neum 

 

 
Moderatorica modula: Duška Jurišić, novinarka 
 
 
PETAK, 8.9.2017. 
 
 
16:45 -17:00   Uvodno obraćanje 
 
17:00 -18:30   Izlaganje + diskusija  

Zakon o zabrani diskriminacije i Zakon o ravnopravnosti spolova 
Vladana Vasić, Emina Bošnjak, Sarajevski otvoreni centar 

 
19:00   Večera i zajedničko druženje, Restoran Laguna  
 
 
SUBOTA, 9.9.2017. 
 
 
10:00 -11:30  Izlaganje + diskusija 

Afirmativne mjere, zašto postoje, zašto su bitne 
   Vladana Vasić, Emina Bošnjak, Sarajevski otvoreni centar 
 
11:30 -12:00  Pauza za kafu 
 
12:00 -13:30  Radionica 
   Odnosi s medijima i komunikacijske vještine 
   Duška Jurišić, novinarka 
 
13:30 - 15:00  Ručak  
 
15:00 – 16:30 Radionica 

Odnosi s medijima i komunikacijske vještine 
Duška Jurišić, novinarka 

 
18:30   Večera 
 
 



NEDJELJA, 10.9.2017. 
 
 
10:00 -11:30  Radionica 

Odnosi s medijima i komunikacijske vještine 
Duška Jurišić, novinarka  

  
12:00 -13:30  Ručak i odlazak 
 
 
 
 
 
 
KONTAKT OSOBE 
   
Merima Ejubović, Fondacija Friedrich Ebert 
merima.ejubovic@fes.ba, tel 033 722010,  
Maida Zagorac, Sarajevski otvoreni centar 
maida@soc.ba, tel 033 551000 
 
 
 
 
 



O AKADEMIJI RAVNOPRAVNOSTI 
 
Fondacija Friedrich Ebert i Sarajevski otvoreni centar, putem Akademije 
ravnopravnosti, nastoje stvoriti novu platformu za političko liderstvo i prostor za 
udruženo djelovanje zastupnica_ka, liderki_a političkih stranaka i organizacija civilnog 
društva.  
 
Ciljevi Akademije ravnopravnosti su: 
 
– jačati kapacitete političkih liderki_lidera u oblasti ravnopravnosti spolova i politika 
ravnopravnosti deprivilegovanih grupa u BiH, u svrhu unapređenja prava 
građanki_građana Bosne i Hercegovine; 
– jačati saradnju između donositeljica_donositelja odluka sa 
predstavnicama_predstavnicima organizacija civilnog društva u BiH. 
 
Akademija ravnopravnosti 2017 je namijenjena: 
 
– Vijećnicama_vijećnicima opštinskih/gradskih  vijeća/odbora u Bosni i Hercegovini; 
– Načelnicima_načelnicama opština u Bosni i Hercegovini; 
– Gradonačelnicima gradova u Bosni i Hercegovini; 
– Članicama_članovima političkih stranaka u BiH, koje_i su zainteresovane_i da jačaju 
sopstvene kapacitete i rade na identifikovanju i provedbi konkretnih rješenja koja će 
unaprijediti ravnopravnost spolova te položaj deprivilegovanih grupa u svojoj lokalnoj 
zajednici i našem društvu. 
 
Struktura Akademije ravnopravnosti 2017: 
 
Akademija ravnopravnosti 2017 se sastoji od tri trodnevna modula, koji se sastoje od 
predavanja, radionica, diskusija i sastanaka sa predstavnicama_predstavnicima 
organizacija civilnog društva. Predavačice_predavači dolaze iz političke prakse, 
međunarodnih organizacija, institucionalnih mehanizama za ravnopravnost spolova, 
akademske zajednice, medija i organizacija civilnog društva iz BiH i regije.  
 
Prisustvo na svim modulima je obavezno. Ovo su termini i mjesta održavanja 
Akademije ravnopravnosti 2017: 

 
 
 
 
 
 
 

MODUL TEMA MODULA LOKACIJA/TERMIN 

I Politike ravnopravnosti spolova Sarajevo  
21-23. april 2017. 

II Feminizam za sve Jahorina,  
26-28. maj 2017. 

III Lokalnim politikama do ravnopravnosti Konjic  
16-18. juni 2017. 

IV Javno zagovaranje ravnopravnosti Neum 
8-10. septembar 2017. 



Akademiju ravnopravnosti organizuju: 
 
Fondacija Friedrich Ebert (FES) osnovana je 1925. kao političko naslijeđe prvog 
demokratski biranog njemačkog predsjednika države, Friedricha Eberta. Fondacija se 
kroz svoje kancelarije u Sarajevu i Banjoj Luci zalaže za kooperativan dijalog između 
politički odgovornih i civilnog društva. Uz pomoć lokalnih, regionalnih i nacionalnih 
partnera Fondacija Friedrich Ebert organizuje različite obrazovne i informativne 
programe, a kroz svoje studije i publikacije obrađuje i analizira centralne društvene i 
ekonomsko-političke teme. Saznajte više na www.fes.ba. 
 
Merima Ejubović, naučna saradnica, Fondacija Friedrich Ebert 
merima.ejubovic@fes.ba, tel 033 722010 
 
Sarajevski otvoreni centar (SOC) zagovara puno poštivanje ljudskih prava i 
društvenu inkluziju LGBTI (lezbejki, gejeva, biseksualnih, trans* i interspolnih) osoba i 
žena. Sarajevski otvoreni centar je feministička, nezavisna, nestranačka, neprofitna 
organizacija koja teži osnažiti LGBTI osobe i žene kroz jačanje zajednice i građenje 
pokreta. SOC javno promoviše ljudska prava LGBTI osoba i žena, te na državnom, 
evropskom i međunarodnom nivou zagovara unaprijeđeno zakonodavstvo i bolje 
politike u Bosni i Hercegovini. Saznajte više na www.soc.ba. 
 
Emina Bošnjak, izvršna direktorica, Sarajevski otvoreni cnetar 
emina@soc.ba, tel 033 551001 
Maida Zagorac, koordinatorica programa, Sarajevski otvoreni centar 
maida@soc.ba, tel 033 551000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Akademija ravnopravnosti 2017. je projekat koji se realizuje u partnerskoj saradnji 
Fondacije Friedrich Ebert i Sarajevskog otvorenog centra,    a podržan je od strane Švedske 
međunarodne razvojne agencije (SIDA). 
 

http://www.fes.ba/
http://www.soc.ba/

