
 

 

 
 

Program treninga: 
 

 »Rodna ravnopravnost i rodna raznolikost  
u radu organizacija civilnog društva« 

 
 
 

Utorak 08.07.2014.godine 
 

Vrijeme 
 

Naziv sesije 

 

 
 

09:00 – 09:30 
 

Predstavljanje trenerice i dobrodošlica   
Predstavljanje učesnika/ca  
Očekivanja učesnika/ca    
Ciljevi i program treninga 
Dogovor o radu  

 
09:30 - 11:30 

 

 

 
Rodna ravnopravnost, rodna raznolikost i gender 
mainstreaming (osnovne pretpostavke i preduslovi) 
 

 
11:30 – 11:45 

 

 
Pauza za kafu  

 

 
11:45 – 13:30 

 

 
Gender mainstreaming instrumenti 
 
Vježba i diskusija 
 

   
   13:30 – 14:30 
 

 
Ručak 

 
 

 
   14:30 – 16:00 

 

 
Rodna analiza i procjena rodnog uticaja 
 
Rodna ravnopravnost i rodna raznolikost u različitim 
sektorima i lokalnoj zajednici, primjeri dobre prakse 
 
Vježba i diskusija 
 

 

 

 
 

 
   

  



 

 

 

Srijeda 09.07.2014.godine 

Vrijeme 

 

Naziv sesije 
 

 
    

 
  09:00 – 10:30 

 
Rekapitulacija prvog dana  
 
Rodna ravnopravnost, rodna raznolikost i upravljanje 

(organizacijski sistem unutar organizacija civilnog 
društva) 
 
Diskusija 

 
   
   10:30 - 11:30 

 

 
Rodna ravnopravnost i rodna raznolikost u internom i 

eksternom prepoznavanju potreba: odnos sa ciljnom 
grupom 
 
Vježba i diskusija  
 

 
11:30 – 11:45 

 
Pauza za kafu 
 

 
 

 
11:45 – 12:45 

 

 
Rodna ravnopravnost i rodna raznolikost u internom i 

eksternom prepoznavanju potreba: praćenje i 
evaluacija  
 
Vježba i diskusija  

 
 

12:45 – 13:30 
 

 
Rodna ravnopravnost i rodna raznolikost u internom i 
eksternom prepoznavanju potreba: razvoj  
 
Vježba i diskusija  

 
13:30-14:30 

 
Ručak 
 

 
 

14:30 – 15:30 
 

 
Rodna ravnopravnost i rodna raznolikost u internom i 

eksternom prepoznavanju potreba: ljudski resursi 
 
Vježba i diskusija  

 

 
15:30 – 16:15 

 

Rodna ravnopravnost i rodna raznolikost u internom i 
eksternom prepoznavanju potreba: zagovaranje 
 
Vježba i diskusija  

 

16:15 – 16:45 

 
Sumiranje i evaluacija treninga 

 


